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SSD
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CFU
per
insegna-
mento

ORE di didattica
frontale
per
insegna-
mento

CFU tot.
per
Modulo

Modulo 1

Programmazione
sanitaria e
organizzazione dei
servizi

MED/42

Problemi
Prioritari di
salute e priorita
di
pianificazione
sanitaria

MED/42

Programmazione
sanitaria

SECS-P/07

Economia
sanitaria

1US/10

Diritto sanitario

SPS/08

Sociologia  dei
processi
culturali e
comunicativi

Modulo 2

Pianificazione
dell’organizzazione e
delle risorse

1US/07

Diritto del
lavoro

MED/45-50

Pianificazione
del personale e
dei processi
lavorativi

16

MED/42

Strategie e
strumenti di
continuita delle
cure

MED/45-50

Metodologia di
progettazione di
un cambiamento
Project
management

Modulo 3

Gestione dei processi
organizzativi e delle
risorse

MED/44

Medicina  del
lavoro

PSI/O6

Psicologia dei
processi
organizzativi

16

PSI1/06

Psicologia
sociale e dei
gruppi

MED/
45 -50

Modelli
organizzativi e
professionali

MED/
45-50

Strumenti di
integrazione
professionale e
organizzativa

16

MED/
45-50

Gestione del
rischio clinico

Modulo 4

Metodologia per la
ricerca e applicazione
delle evidenze in ambito
organizzativo

MED/45-50

Metodologia per
una pratica
organizzativa
basata sulle
evidenze

16

MED/01

Statistica
medica
applicata

MED/45-50

Evidence Based
Practice e
consultazione
della letteratura
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. Inglese
LLIN2 | Scientifico 16
Strategie di
formazione e
sviluppo del
MED/45-50 personale e 32
valutazione
Valutazione della delle
Modulo 5 qualita, dei risultati e competenze 6
del personale MED/43 Me_dici_na legale 8
e bioetica
Metodi e
MED/45-50 | strumenti di 8
miglioramento
della qualita

Seminari, esercitazioni

75 ore (1 CFU 15 ore)

applicative di 5 . R
approfondimento 50 ore di studio individuale Documentare con I’elaborazione di
Attivita di tirocinio 20 500 ore (1 CFU 25 ore) project work e report stage
ivita di i 90% frequenza obbligatoria
oo et |2 |“oeacruz0m) Aol
di studenti 10 ore di studio individuale
Tesi 3 75 ore Tesi di diploma
Totale 60 1500 Diploma di Master di | livello




