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Università degli Studi di Verona

Facoltà di Medicina e Chirurgia

ANNO ACCADEMICO 2005-2006
	Corso di Laurea in Scienze delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione
Polo didattico di Borgo Roma.
Anno di Corso            Semestre 1°
Corso Integrato di Scienze della Formazione   CFU  1
Coordinatore del Corso Integrato  Prof. Mario Gecchele


	METODOLOGIA DEL TUTORING

	Docente incaricato:
Dr. Michele M. Farina
CFU: 3
Equivalenti a ore di lezioni frontali: 30


Programma Didattico

Obiettivi del corso:
Far acquisire allo studente:
· La conoscenza della storia, delle finalità e dei compiti della figura del tutor;

· La conoscenza della metodologia PBL (problem Based Learning);

· Le competenze necessarie alla gestione di piccoli gruppi con metodologia PBL;

· Le conoscenze e le competenze necessarie alla costruzione di problemi inerenti le Scienze della Riabilitazione;

· Le conoscenze e le competenze necessarie al tutoring sia d’aula sia clinico;

· Le competenze per la valutazione del tutor;

· Le conoscenze e  le competenze di base della progettazione sanitaria (Health Project Management).
Programma in forma sintetica:
· Origini della figura del tutor e sua evoluzione attraverso i secoli fino ai giorni nostri.
· Introduzione alla metodologia Problem Based Learning (PBL).

· Sperimentazione di problemi finalizzati all’apprendimento del PBL.

· Tecniche di lavoro di gruppo e di gestione dei gruppi.

· Metodologia di costruzione dei problemi PBL e relativa sperimentazione.

· Individuazione di argomenti riabilitativi adeguati alla costruzione dei problemi PBL.

· Costruzione sperimentale di problemi riabilitativi e loro validazione.

· Finalità e compiti del tutor.

· Costruzione di una scheda di valutazione del gruppo e dei suoi componenti.

· Introduzione alla tecniche di progettazione sanitaria.

Programma in forma estesa:
1. Iniziale excursus sulle origini della figura del tutor e la sua evoluzione nella storia attraverso i secoli fino ai giorni nostri. Viene sottolineato il ruolo del tutor come facilitatore dell’apprendimento con particolare riferimento all’apprendimento degli adulti nei diversi contesti organizzativi e con una piena valorizzazione della soggettività del discente.
2. Introduzione alle tecniche di lavoro di gruppo.

3. Introduzione alle tecniche di gestione dei gruppi.

4. Introduzione alla metodologia Problem Based Learning (PBL).

5. Sperimentazione di problemi caratteristici finalizzati all’apprendimento del PBL.
6. Sperimentazione della metodologia di costruzione dei problemi PBL.
7. Individuazione di argomenti riabilitativi adeguati alla costruzione dei problemi PBL.
8. Sperimentazione mirata alla costruzione di problemi tipici della professione riabilitativa.
9. Validazione dei problemi al fine di una loro possibile utilizzazione pratica in ambiente formativo riabilitativo.
10. Finalità e compiti del tutor.
11. Tutorship d’aula e tutorship clinica.
12. Sperimentazione di tecniche di tutoring e valutazione di adeguatezza.
13. Costruzione di una scheda di valutazione dei gruppi e dei componenti.
14. Introduzione alle tecniche di progettazione sanitaria.
15. Conoscenze e competenze di base della progettazione.
16. Individuazione di criticità, cause, obiettivi.
17. Individuazione di indicatori di processo e di risultato.
18. revisione critica di elaborati sulla base delle conoscenze acquisite.
Modalità d’esame:
Esame scritto e orale.
Testi consigliati:
Sasso L, Lotti A, Gamberoni L. Il tutor per le professioni sanitarie. Carocci Editore
Guilbert J.J. Guida pedagogica per il personale sanitario. O.M.S.

Ricevimento studenti: 

luogo: Verona
Giorno: nei Lunedì in cui è prevista lezione
orario: dalle 14.00 alle 14.30
Riferimenti del docente
Dr Michele M. Farina

(  0444 -75 22 75
FAX   0444 – 75 22 71
e-mail:  michele.farina@ulssvicenza.it
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