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Università degli Studi di Verona

Facoltà di Medicina e Chirurgia

A.A.    2006-2007


	Corso di Laurea in:
	Infermieristica

	Polo didattico di:
	Legnago

	
	Anno di Corso: 

	
	Semestre: 

	Nome del Corso Integrato:
	Discipline Medico-legali Bioetica e Deontologia Professionale

	Coordinatore del Corso Integrato:
	Prof. Tagliaro Franco

	
	CFU totali: 


PROGRAMMA DIDATTICO

	Insegnamento: Infermieristica generale orientata alla deontologia professionale MED/45

	Docente/i: Aldo Zattarin

	CFU  insegnamento: 2

	Equivalenti a ore di lezione frontale:  20

	Ore esercitazioni: 0


Obiettivi del corso (n° 3 righe max):

	Lo studente sarà in grado di cogliere gli elementi di novità del nuovo Codice Deontologico, e ne condividerà i principi etici della professione, il ruolo centrale dell’assistito, l’integrazione tra professionisti, l’appartenenza all’organismo di tutela professionale.




Programma in forma sintetica (n° 4 righe max):

	La normativa, l’etica e la deontologia nella professione sanitaria.

Etica e Deontologia: definizioni.

Il patto infermiere-cittadino del 12 maggio 1996 e il Codice Deontologico degli Infermieri.

Codici Deontologici dell’infermiere e delle altre professioni sanitarie a confronto.




Programma in forma estesa:

La normativa, l’etica e la deontologia nella professione sanitaria.

Lo sviluppo della professione infermieristica secondo la normativa.

Etica e Deontologia: definizioni.

I codici deontologici e le professioni sanitarie.

L’evoluzione del codice deontologico dell’infermiere dal 1960 ad oggi.

Il patto infermiere-cittadino del 12 maggio 1996.

Il Codice Deontologico degli Infermieri Italiani.

Premessa.

Principi etici della professione.

Norme generali.

Rapporti con la persona assistita.

Rapporti professionali con colleghi ed altri operatori.

Rapporti con le istituzioni.

Disposizioni finali.

Gli organi di tutela della professione.

I Collegi Professionali.

Il potere disciplinare.

La Federazione Nazionale dei collegi IPASVI.

Prospettive future degli organi di tutela professionale.

Le altre professioni sanitarie.

Codici Deontologici dell’infermiere e delle altre professioni sanitarie a confronto.

Modalità d’esame:

	Esame orale




NB. Si ricorda che:

1.   Le modalità d’esame devono essere concordate con i colleghi del medesimo corso integrato, in modo da risultare omogenee, oltre che contestuali, per tutti i moduli che costituiscono un corso integrato.

2.   Le modalità d’esame possono essere soltanto le seguenti:   a)  esame orale    b) esame scritto + colloquio orale – non si dà la possibilità di un esame solamente scritto.

Testi consigliati:   

C. Calamandrei, L. D’Addio, “Commentario al nuovo codice deontologico”, , Mc Graw-Hill, Milano, 1999.

Federazione Nazionale collegi Ipasvi: “Linee d’orientamento alla lettura del Codice Deontologico dell’infermiere”

Luca Benci, “Manuale giuridico professionale per l’esercizio del Nursing, 2° edizione”, Mc Graw-Hill, Milano, 2001.

Ricevimento studenti:   

giorno: mercoledì

ora: 14 - 15

luogo: Ospedale di Legnago, 7° piano. 

Riferimenti del docente:    

( 3355370188; 0442632717

Fax: 0442632721

e-mail: servizio.infer.leg@aulsslegnago.it

Altre eventuali comunicazioni:

	


ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE:

I dati alle voci “OBIETTIVI”, “PROGRAMMA SINTETICO” e “MODALITA’ ESAME” sono indispensabili in quanto richiesti dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca (MIUR).

Per quanto riguarda le suddette informazioni, si chiede gentilmente di mantenere il numero di righe suggerito per la descrizione, per strette necessità di tipo informatico, precisamente per la stampa del DIPLOMA SUPPLEMENT, certificato aggiuntivo al diploma di laurea attestante le abilità e competenze acquisite.
Il programma in forma estesa, diversamente:

· non ha limitazioni di caratteri
· può essere anche un file di Word, Excel, etc, che verrà allegato alle altre informazioni e reso visibile in internet  
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