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Università degli Studi di Verona

Facoltà di Medicina e Chirurgia

A.A.    2006-2007


	Corso di Laurea in:
	Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia 

	Polo didattico di:
	Verona

	
	Anno di Corso:  3°

	
	Semestre: 1°

	Nome del Corso Integrato:
	Igiene, Medicina del Lavoro e Medicina Legale

	Coordinatore del Corso Integrato:
	

	
	CFU totali: 3


PROGRAMMA DIDATTICO

	Insegnamento: Medicina del Lavoro

	Docente/i: Dr. Luciano Romeo

	CFU  insegnamento:  1

	Equivalenti a ore di lezione frontale:  10

	Ore esercitazioni: //


Obiettivi del corso (n° 3 righe max):

	Fare acquisire agli studenti informazioni basilari sui rischi in ambito lavorativo con particolare riferimento a quelli che riguardano gli operatori sanitari: rischi chimico–fisico, biologico, allergico, ergonomico ed organizzativo;  conoscenza delle norme  sulla  sicurezza e l’igiene del lavoro. 


Programma in forma sintetica (n° 4 righe max):

	Aspetti generali sui fattori di rischio lavorativi, malattie professionali ed infortuni sul lavoro;

norme sulla sicurezza e l’igiene del lavoro; fattori di rischio e patologie professionali in ambito sanitario: rischi chimico-fisico, biologico, allergico, ergonomico  ed organizzativo;  

controllo dei fattori di rischio e prevenzione delle malattie occupazionali in ambito sanitario.


Programma in forma estesa:

1. Attività lavorativa in ambito sanitario e fattori di rischio per salute e di tipo infortunistico –

    aspetti generali:

· identificazione, valutazione e controllo dei fattori di rischio;

· rilevazione e misura dei fattori di rischio;

· malattie da lavoro e malattie lavoro correlate;

· legislazione relativa alla tutela della salute dei lavoratori.

2. I rischi ospedalieri, le malattie correlate  e loro prevenzione:

· rischio chimico;

· rischio infettivo;

· rischio allergologico;

· rischio da rumore;

· rischio da radiazioni;

· rischio da impegno visivo;

· rischio da postura e movimentazione manuale di carichi;

· aspetti organizzativi, rischi psicosociali del lavoro ospedaliero, stress lavorativo.

Modalità d’esame:

	esame scritto + colloquio orale




NB. Si ricorda che:

1.   Le modalità d’esame devono essere concordate con i colleghi del medesimo corso integrato, in modo da risultare omogenee, oltre che contestuali, per tutti i moduli che costituiscono un corso integrato.

2.   Le modalità d’esame possono essere soltanto le seguenti:   a)  esame orale    b) esame scritto + colloquio orale – non si dà la possibilità di un esame solamente scritto.

Testi consigliati:   

· G. Franco “ Compendio di Medicina del Lavoro e Medicina  Preventiva degli Operatori Sanitari”. Ed. Piccin.

· Appunti delle lezioni e materiali forniti dal docente.

Ricevimento studenti:   

giorno: giovedi

ora: 11-12

luogo: Medicina del Lavoro – Ospedale Policlinico G.B. Rossi, 8° piano.

Riferimenti del docente:    

( 0458124295

Fax: 045 8124974

e-mail: luciano.romeo@azosp. vr.it

Altre eventuali comunicazioni:

	


ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE:

I dati alle voci “OBIETTIVI”, “PROGRAMMA SINTETICO” e “MODALITA’ ESAME” sono indispensabili in quanto richiesti dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca (MIUR).

Per quanto riguarda le suddette informazioni, si chiede gentilmente di mantenere il numero di righe suggerito per la descrizione, per strette necessità di tipo informatico, precisamente per la stampa del DIPLOMA SUPPLEMENT, certificato aggiuntivo al diploma di laurea attestante le abilità e competenze acquisite.
Il programma in forma estesa, diversamente:

· non ha limitazioni di caratteri
· può essere anche un file di Word, Excel, etc, che verrà allegato alle altre informazioni e reso visibile in internet  
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