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Università degli Studi di Verona

Facoltà di Medicina e Chirurgia

A.A.    2006-2007

	Corso di Laurea in:
	Ostetricia

	Polo didattico di:
	Verona

	
	Anno di Corso: terzo 

	
	Semestre: secondo

	Nome del Corso Integrato:
	ORGANIZZAZIONE SANITARIA

	Coordinatore del Corso Integrato:
	PROF. ALBINO POLI

	
	CFU totali: 


PROGRAMMA DIDATTICO

	Insegnamento: DIRITTO DEL LAVORO

	Docente/i: ANDREA PERBELLINI

	CFU  insegnamento: 1

	Equivalenti a ore di lezione frontale: 15  

	Ore esercitazioni: 


Obiettivi del corso (n° 3 righe max):
	Oltre a fornire un breve quadro generale del diritto del lavoro, il corso mira a fornire agli studenti una visione d’insieme del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni. 


Programma in forma sintetica (n° 4 righe max):

	Diritto del lavoro; il lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni; le relazioni sindacali; la contrattazione collettiva; il diritto di sciopero; il rapporto di pubblico impiego, la contrattazione individuale; cessazione del rapporto di lavoro; tutela dei diritti del prestatore di lavoro; tutela giurisdizionale.


Programma in forma estesa:

· Diritto del lavoro: il diritto; il diritto del lavoro; le fonti del diritto del lavoro; evoluzione storica del diritto del lavoro e la riforma del mercato del lavoro;

· Il lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni: nozione ed origine storica; evoluzione normativa; la disciplina attuale: il d. lgs 30 marzo 2001, n. 165;

· Le relazioni sindacali: la partecipazione sindacale e la partecipazione all’organizzazione del lavoro; la rappresentanza sindacale nei luoghi di lavoro; la condotta antisindacale nel pubblico impiego; 
· La contrattazione collettiva: la contrattazione collettiva ed il contratto collettivo nazionale; la contrattazione integrativa; rappresentanza e rappresentatività ai fini della contrattazione collettiva; Agenzia per la Rappresentanza Negoziale delle Pubbliche Amministrazioni; l’efficacia del contratto collettivo;

· Il diritto di sciopero: nozione, limiti ed effetti del diritto di sciopero; lo sciopero nei servizi pubblici essenziali;

· Il rapporto di pubblico impiego: le origini della disciplina; i tratti caratterizzanti del rapporto; i profili essenziali della disciplina; obblighi e diritti del lavoratore; obblighi e poteri del datore di lavoro; il reclutamento del personale; il sistema di collocamento;

· La contrattazione individuale;

· Cessazione del rapporto di lavoro: licenziamento individuale:

· Tutela dei diritti del prestatore di lavoro: vigilanza nell’applicazione delle norme di diritto del lavoro; garanzie a disposizione dei diritti del prestatore;

· La tutela giurisdizionale: generalità ed evoluzione storica, caratteri, ambito di applicazione.

Modalità d’esame:

	scritto + colloquio orale



NB. Si ricorda che:

1.   Le modalità d’esame devono essere concordate con i colleghi del medesimo corso integrato, in modo da risultare omogenee, oltre che contestuali, per tutti i moduli che costituiscono un corso integrato.

2.   Le modalità d’esame possono essere soltanto le seguenti:   a)  esame orale    b) esame scritto + colloquio orale – non si dà la possibilità di un esame solamente scritto.
Testi consigliati:   

appunti delle lezioni e dispense consegnate dal docente
Ricevimento studenti:   

giorno: il medesimo giorno in cui si tiene la lezione
ora: successivamente all’ora di lezione

luogo: presso l’Università degli Studi di Verona – Facoltà di Medicina e Chirurgia
Riferimenti del docente:    
( 340.2904204
Fax:
e-mail:andrea_perbellini@yahoo.it
Altre eventuali comunicazioni:

	


ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE:
I dati alle voci “OBIETTIVI”, “PROGRAMMA SINTETICO” e “MODALITA’ ESAME” sono indispensabili in quanto richiesti dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca (MIUR).

Per quanto riguarda le suddette informazioni, si chiede gentilmente di mantenere il numero di righe suggerito per la descrizione, per strette necessità di tipo informatico, precisamente per la stampa del DIPLOMA SUPPLEMENT, certificato aggiuntivo al diploma di laurea attestante le abilità e competenze acquisite.
Il programma in forma estesa, diversamente:

· non ha limitazioni di caratteri
· può essere anche un file di Word, Excel, etc, che verrà allegato alle altre informazioni e reso visibile in internet  
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