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	Infermieristica Generale

	Docente incaricato:  Dott.ssa Oliva Marognolli 
CFU:  2
Equivalenti a ore di lezioni frontali:  30 


Programma Didattico

Obiettivi del corso:

Il corso di propone di 
· approfondire i concetti di salute, benessere, malattia, la loro evoluzione nel tempo e le implicazioni per l’assistenza infermieristica identificando i problemi prioritari di salute.

· Descrivere il processo evolutivo della teoria infermieristica e della professione al fine di definirne il ruolo dell’infermiere, le funzioni, le aree di autonomia e di responsabilità, i rapporti di interdipendenza con altre professioni, i principi deontologici che sottendono alla professione.
Programma in forma estesa:

Durante il corso si tratterranno i seguenti argomenti:

· concetti di salute, benessere, malattia, la loro evoluzione nel tempo e le implicazioni per l’assistenza infermieristica;

· i bisogni prioritari di salute :riferimenti storici, normativa vigente;

· fattori influenti sulla salute;

· la salute come equilibrio uomo-ambiente;

· lo stato di salute e le sue alterazioni in rapporto all'ambiente; 

· Inquadramento generale sui concetti di cura e di assistenza infermieristica;

· metaparadigma e concetti centrali della disciplina infermieristica;

· concetto di persona/uomo;

· i bisogni fondamentali dell'uomo;

· concetti di stress e adattamento;
· l’assistenza nell’ottica del “prendersi cura”;
· Filogenesi della professione infermieristica;

· Concetti di professione e professionalità;

· Il processo di professionalizzazione: l’evoluzione normativa

· Profilo dell'infermiere DM. N° 739/94

· Legge n° 42/99 "Professione sanitaria dell'infermiere- attività e responsabilità  dell' infermiere”;

· La formazione dell'infermiere, l'ordinamento didattico;
· Legge 251/2000 "Disciplina delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione. della prevenzione, nonchè della professione ostetrica”.
· Legge n.1/2002, “Disposizioni urgenti in materia di personale sanitario”

· Le figure di supporto che interagiscono con l'infermiere 

· La formazione continua : ECM 

· Principi guida  e deontologici che orientano un modello olistico di assistenza infermieristica: il Codice deontologico;

· Il ruolo della famiglia  e della comunità come risorsa per la  salute e supporto per la malattia: evoluzione storica e normativa

Modalità d’esame (scritto, orale, test a risposta multipla, o altro): 

Test a risposta multipla.
Testi consigliati:

· A.Negrisolo: “ Infermieristica generale e clinica di base” "     Ed.Mc Graw-Hill

· Brunner S., Nursing Medico Chirurgico. L’assistenza infermieristica nel mondo di oggi: teorie ed applicazioni, Milano: Ed. CEA, 1995

· Craven R.F., Hirnle C., Principi fondamentali dell’assistenza infermieristica. Promuovere la salute, Milano: Ed. Ambrosiana, 1998

· Bolander V.R., Il nursing di base, Padova: Ed. Piccin, 1996

· Gordon M., I modelli funzionali, Napoli: EdiSes, 1994

· Dalla carta dei Servizi alla Carta dei Servizi Pubblici Sanitari, in Rivista dell’Infermiere, 14 (3), 115-124, 1995

· Binda W., La famiglia come risorsa nella salute e nella malattia, in L’Arco di Giano, F. Angeli Editore, 5, 1994

· Zannini L., Salute, malattia e cura. Milano: Franco Angeli, 2002

· Ewles L., Simnett I., Promozione della salute, Milano: Edizioni Sorbona, 1995 

Ricevimento studenti: 

luogo: Legnago 
giorno: 
orario: dopo le lezioni
Riferimenti del docente

(  045—6338529 --

FAX  045-------------------------------
e-mail:  oliva.ma..@...libero.it...............
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