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Università degli Studi di Verona

Facoltà di Medicina e Chirurgia

A.A.    2006-2007

	Corso di Laurea in:
	Tecniche di prevenzione dell’ambiente e nei luoghi di lavoro

	Polo didattico di:
	Ala (TN)

	
	Anno di Corso:   3°

	
	Semestre: 1°

	Nome del Corso Integrato:
	Sociologia dei processi economici del lavoro

	Coordinatore del Corso Integrato:
	PROF. Antonio Strati

	
	CFU totali: 


PROGRAMMA DIDATTICO

	Insegnamento: Sociologia dei processi economici del lavoro

	Docente/i:  PROF. Antonio Strati

	CFU  insegnamento:  2

	Equivalenti a ore di lezione frontale:  20

	Ore esercitazioni: 


Obiettivi del corso (n° 3 righe max):

	Obiettivo del corso è rendere familiare il dibattito sulla sicurezza come “questione organizzativa” e fornire loro la strumentazione concettuale di base per poter studiare con spirito critico i  temi della sicurezza sul posto di lavoro. Il corso verterà sul tema della conoscenza e dell’apprendimento nelle organizzazioni.


Programma in forma sintetica (n° 4 righe max):

	1. Lavoro e organizzazioni

2. Comunità di pratiche e apprendimento organizzativo

3. Concezioni del rischio e della sicurezza come “questione organizzativa”


Programma in forma estesa:

Il corso prevede una prima parte introduttiva ai concetti di lavoro e di organizzazione, nonché alle relazioni tra organizzazioni complesse, cambiamento tecnologico e principi fondativi degli Stati moderni. La seconda parte verterà sulla riscoperta della nozione di “pratica”, sulla dimensione tacita ed esplicita della conoscenza nelle organizzazioni, sulle diverse definizioni di apprendimento organizzativo. Nella terza parte del corso verranno analizzate le relazioni che legano il tema del rischio e della sicurezza sul posto di lavoro a processi decisionali, dinamiche relazionali e culture organizzative.

Modalità d’esame:

	Orale.


NB. Si ricorda che:

1.   Le modalità d’esame devono essere concordate con i colleghi del medesimo corso integrato, in modo da risultare omogenee, oltre che contestuali, per tutti i moduli che costituiscono un corso integrato.

2.   Le modalità d’esame possono essere soltanto le seguenti:   a)  esame orale    b) esame scritto + colloquio orale – non si dà la possibilità di un esame solamente scritto.
Testi consigliati GHERARDI S., NICOLINI D. (2004), Apprendimento e conoscenza nelle organizzazioni, Roma, Carocci
Ricevimento studenti:   
luogo: sede di Ala
giorno: della lezione

orario: al termine della lezione

Riferimenti del docente:    
(  0461 881312 

cell 333 5487713-

FAX  0461 881348-
e-mail: antonio.strati@soc.unitn.it.
Altre eventuali comunicazioni:

	


ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE:
I dati alle voci “OBIETTIVI”, “PROGRAMMA SINTETICO” e “MODALITA’ ESAME” sono indispensabili in quanto richiesti dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca (MIUR).

Per quanto riguarda le suddette informazioni, si chiede gentilmente di mantenere il numero di righe suggerito per la descrizione, per strette necessità di tipo informatico, precisamente per la stampa del DIPLOMA SUPPLEMENT, certificato aggiuntivo al diploma di laurea attestante le abilità e competenze acquisite.
Il programma in forma estesa, diversamente:

· non ha limitazioni di caratteri
· può essere anche un file di Word, Excel, etc, che verrà allegato alle altre informazioni e reso visibile in internet  
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