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Rivoluzione industriale / Disuguaglianze

La sociologia consiste nello studio di:







- ordinamento delle società moderne







- sistema sociale a base nazionale







- ordine della società







- la socialità e le relazioni sociali







- l’agire sociale nel contesto

oggetto privilegiato:
( ) la struttura delle società industrializzate





( ) l’azione individuale

( ) le relazioni istituzionali e la vita di gruppo

Che cosa si intende per società industriale? 







- società che si basa sullo Stato nazionale







- Stato non confessionale 

- economia di mercato







- democrazia costituzionale







- lavoro dipendente salariato







- patronato e impresa di tipo capitalistico







- associazionismo di massa







- relazioni fondate sul valore di scambio

  - istituzioni pubbliche e private

  - politiche pubbliche di welfare

  - ecc.

= dimensione economica della società






( ) libera impresa di produzione






( ) libera iniziativa di commercio






( ) sfruttamento delle risorse naturali e materiali 






( ) consumo di beni e servizi

- non tutti i comportamenti economici hanno un risvolto sociale







(benessere dato da rendita)

- gran parte dei comportamenti economici hanno un significativo risvolto sociale 







(organizzare una partita di calcio aperta al pubblico)

economia: insieme di attività orientate a:
approvvigionamento







produzione







scambio







consumo

di che cosa?




beni




servizi






utili a chi?

Collettività
= pro-riproduzione 
- materiale






- culturale

di:
( ) insieme










( ) individui

Tenere sempre presente le due visioni:







- olistica


guardare ogni cosa dal punto di vista del tutto







- atomistica










guardare ogni cosa a partire dal singolo

punto di incontro: tipo di scambio economico 

1) MERCATO






- luogo fisico






- spazio ideale 







funziona secondo le leggi di:











domanda











offerta











regolazione dello scambio

E’ un’istituzione sociale 

Cosa riguarda il MERCATO?

- beni

materiali



servizi


- lavoro








impresa








forza-lavoro 

- denaro








risparmio








investimenti








assicurazioni








principio dell’agire: la CONTRATTAZIONE tra le parti







= basata sul comportamento egoistico dei soggetti

Forme alternative:


2) reciprocità

legame affettivo

conta più la relazione sociale e l’utilità reciproca riconosciuta che il valore del bene

3) re-distribuzione
prelievo fiscale

ri-equilibro dal centro

norme di trasferimento di risorse 

4) Novità post-industriale: (da fine anni sessanta del XX sec.) commercio equo-solidale


- rinuncia all’obiettivo del massimo profitto



- cauzione contro lo sfruttamento industrial-capitalistico dei produttori III mondo



- commercianti occidentali che offrono ai produttori il 50% dei costi di avviamento



- prezzo dei beni che consente:

- un profitto equo

- quota di finanziamento per servizi primari al mondo locale  

presupposto etico: relationship e friendship

Concetto-chiave: stratificazione sociale
Società
composta da più gruppi sociali








- condizioni disuguali di vita


- possibilità disuguali di accesso a risorse 








- interdizione a disporre di beni








(vedi i fenomeno delle CASTE in India)

problemi:
- mobilità rispetto al luogo delle origini



- varianza di scuola e religione e matrimonio rispetto alle origini familiari



- difficoltà a passare da uno strato sociale all’altro

come si differenzia la stratificazione?
( ) per nascita







( ) acquisizione economica







( ) acquisizione di capitale culturale

Problema: la mobilità sociale  






verticale
nonno: operaio

figlio: impiegato

nipote: insegnante

pro-nipote: dirigente

orizzontale     nonno-figlio-nipote = lavoratore dipendente
 
       =  magistrato-notaio-notaio

forme di stratificazione sociale:

( ) classe
possesso dei mezzi di produzione (Marx)



posizione professionale (Weber)

( ) ceto

posizione professionale

tipo di consumi



stile di vita

( ) politica
accesso a risorse pubbliche


= incidenza sul COMPORTAMENTO INDIVIDUALE

Disuguaglianza o Differenze?

Disuguaglianza sociale:
ricchezza





potere





prestigio





istruzione
= dipende dalle possibilità individuali di accesso 
alle risorse (denaro, scuola, posizione sociale, ecc.)

Differenze sociali:

età





genere (Maschile o Femminile) 
appartenenza etnica (minoranza nazionale, minor. alloglotta, minoranza segregata per colore della pelle, ecc.) 
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Cambiamento sociale / Modernizzazione  

capitalismo industriale = movimenti sociali








sindacale







consumatori








femminile

società post-industriale = nuovi movimenti








uguaglianza etnica








pace mondiale








contro l’energia nucleare








femminismo







tutela ambientale








diritti degli animali

Movimenti che generano cambiamento che genera:
 neo-Movimenti
innovazione








Contro-movimenti
status quo

= società dinamica





struttura sociale / movimenti









= funzionamento dell’ordine sociale

CAMBIAMENTO SOCIALE
 = alterazione nel corso del tempo dei modelli di     organizzazione sociale

Che cosa riguarda?
Diversi fattori:
- popolazione







- ambiente fisico  
  - tecnologia
   - cultura

   - comportamento collettivo
Che cosa provoca il cambiamento istituzionale e culturale?

Comte:
il progresso scientifico

Marx:
i cambiamenti nei rapporti economici tra le classi

Weber:
ruolo, potere, autorità
Questione: la MODERNIZZAZIONE

Processo di cambiamento sociale con cui le società meno sviluppate sul piano dell’economia industriale acquisiscono caratteristiche comuni alle società più sviluppate

Problemi:
modello unico di sviluppo e modernità

colonialismo culturale




imperialismo industriale




Paesi ricchi che dominano sui Paesi poveri esportando il modello industriale
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Ruolo / Status / Stile di vita

Ciascuno di noi occupa più di una posizione nella società. Dipendentemente dalle nostre relazioni sociali (famiglia, lavoro, amici, istituzioni, comunità religiosa, ecc.).  
Ogni posizione sociale comporta:
diritti






Doveri







= STATUS

status ascritto:

luogo di nascita, colore della pelle, cognome e famiglia
status acqusito:
professione, matrimonio, proprietà, luogo di abitazione, relazioni sociali


a ogni status:
 corrispondono DIVERSI RUOLI




p.esempio:
un insegnante 

rispetto agli allievi









rispetto altri insegnanti









rispetto a suo figlio a scuola da altri


= ciascuno di noi: COMPLESSO DI RUOLI


( ) l’apprendimento dei ruoli occupa larga parte del processo di socializzazione


( ) i ruoli sono definiti da quello che gli altri si aspettano da noi  
   ( ) ruolo = è un modello di comportamento: copione scritto di volta in volta

problemi:
- conflitto tra i ruoli




- gestione dei ruoli  

RUOLO di un individuo:
ciò che il singolo va svolgendo in rapporto agli altri

STATUS di una persona:
posizione che ciascuno occupa nella compagine sociale

(Per approfondire: vedi Cesareo) 

Cos’è lo STILE DI VITA?

ogni gruppo sociale:
stile di vita come CETO SOCIALE

come si distingue?
= per la condotta di vita









formazione scolastica









tipi di socializzazione









ambienti sociali di riferimento









buone maniere

società borghese:
forme di consumo vistoso








( ) spreco di risorse








( ) tempo libero dal lavoro









= esibito come prova di superiorità

differenziazione verticale:
accesso ed accumulo di “capitale culturale” (P:Bourdieu, 1979)

differenza orizzontale:

condivisione della società dei consumi








- egualitaria per i profilo psico-culturale








- svuota le distinzioni verticali








- intreccio e livellamento di stili di vita








- spinge alla differenziazione verso l’interno








- spinge al conformismo verso l’esterno

consumi di massa:
cornice per:
diffusione

omologazione










“ stili di vita “








= sono “trans” rispetto alle categorie sociali

cosa sono i BENI DI CONSUMO?




( ) ex-oggetti da usare




( ) entità che simboleggiano stili di vita

( ) beni assortiti che rendono possibile la rappresentazione di uno status dfai-da-te







( ) status symbols = estetizzazione della vita quotidiana 
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