
Guida alle aƫvità a scelta A.A. 2018/ 2019
 Corso di Laurea in InfermierisƟca

Polo di Vicenza

RIEPILOGO DELLE ATTIVITÀ A SCELTA DELLO STUDENTE
Come da piano didaƫco del Cdl in InfermierisƟca- Ordinamento DM 270/2004, sono previsƟ 6 CFU
(1 CFU= 12 ore) da acquisire con aƫvità formaƟve scelte liberamente dallo studente nel corso del 
triennio. 
 Viene qui presentata una sintesi delle modalità con le quali è possibile acquisire tali CFU.

Aƫvità di collaborazione con Università Pagina
Partecipazione con regolarità alle tre sessioni previste per il 
TECO-T e D (Test sulle competenze trasversali e disciplinari)

1 CFU 2

Preparazione e conduzione di laboratori con metodologia 
peer tutoring rivolta agli studenƟ del 1° anno

n.° CFU in base alle ore
svolte

3

Partecipazione al progeƩo Florence Network 2 CFU 4
Accoglimento studenƟ Erasmus- Buddy n.° CFU in base alle ore

svolte
5

Organizzazione e partecipazione ad evenƟ promossi dal corso
di Laurea

n.° CFU in base alle ore
svolte

6

Partecipazione a progeƫ di ricerca/ miglioramento promossi 
dall’Azienda ULSS 8 o dall’Università

n.° CFU in base alle ore
svolte

7

Approfondimento ambiƟ clinici assistenziali

Corsi di aggiornamento (documentazione con autocerƟficazione) n.° CFU in base alle ore
svolte (max. 2 CFU)

8

Frequenza presso servizi dell’Azienda ULSS 8 Berica:

 Ambulatorio PICC/ Midline 
 Ambulatori di allergologia, cardiologia e dermatologia

presso il poliambulatorio di Santa Lucia 
 Servizio  di  Malaƫe Endocrine,  del  ricambio e  della

nutrizione
 Gruppo Operatorio
 Servizi  dell’area  nefrologica  (Centro  di  Emodialisi,

Centro di Dialisi Peritoneale e Centro TrapianƟ)

n.° CFU in base alle ore
svolte 9

Tali aƫvità vanno documentate in iƟnere sul REGISTRO DELLE ATTIVITÀ A SCELTA DELLO 
STUDENTE E SEMINARI (consegnato al 1° anno). 

Al termine del 3° anno di corso, ci sarà un appello specifico per la cerƟficazione di tali aƫvità. In 
questa data lo studente dovrà presentare, in aggiunta al Registro, un report di circa 2-3 pagine in 
cui avrà documentato le aƫvità frequentate e gli apprendimenƟ conseguiƟ, come riportato nel 
documento “Aƫvità formaƟve a scelta dello studente. Seminari mulƟdisciplinari per 
approfondimenƟ specialisƟci. Regolamento didaƫco 3 giugno 2013. Informazioni per lo 
studente.” (scaricabile on line)

Partecipazione a Teco-T e D

1



Guida alle aƫvità a scelta A.A. 2018/ 2019
 Corso di Laurea in InfermierisƟca

Polo di Vicenza

Presentazione
Il  test  sulle  competenze  (TECO)  è  un  test  proposto  a  livello  nazionale  dall’ANVUR  (Agenzia
Nazionale di Valutazione del sistema Universitario e della Ricerca) e dai singoli gruppi disciplinari di
ogni specifico corso di laurea, con lo scopo di misurare le competenze degli studenƟ universitari al
termine del percorso. 
Si compone di due parƟ. La prima parte, test sulle competenze trasversali (TECO-T), comune a tuƫ
i corsi di Laurea, si  propone di valutare le capacità sviluppate durante il  percorso universitario
indipendentemente dal  percorso specifico intrapreso.  Si  compone aƩualmente di  due moduli:
Literacy (comprensione della leƩura) e Numeracy (comprensione e risoluzione di problemi logico-
quanƟtaƟvi).  In futuro si prevede l’inserimento di tre ulteriori sezioni desƟnate alla valutazione
delle competenze di Problem-solving, Civics e Inglese. 
La seconda parte, test sulle competenze disciplinari (TECO-D), comune a tuƫ gli studenƟ dei corsi
di Laurea in InfermierisƟca, va a valutare le capacità sviluppate nell’arco del triennio relaƟve ai
contenuƟ specifici del corso.
È previsto che lo studente affronƟ per ogni sessione sempre lo stesso test. Questo consenƟrà di
autovalutare le proprie abilità e competenze e di monitorare il loro sviluppo e mantenimento nel
tempo.
Lo studente riceve la valutazione della propria performance in modo riservato e tale valutazione
non rientra nel curriculum degli esami del corso.

Obieƫvo
Autovalutazione  dello  sviluppo  e  mantenimento  delle  conoscenze  e  competenze
progressivamente acquisite durante il percorso di apprendimento

DesƟnatari
StudenƟ all’inizio del primo e al termine del secondo e terzo anno di corso (è data la possibilità di
partecipare anche agli studenƟ ripetenƟ e fuori corso). 

Impegno richiesto
La prova ha aƩualmente una durata prevista di 2 ore e 45 minuƟ (35 minuƟ literacy, 40 minuƟ
numeracy, 90 minuƟ TECO-D). Risulta definito il tempo massimo consenƟto per il completamento
di ciascuna sezione, ma, entro tale limite,  lo studente può scegliere in autonomia il tempo da
dedicare a ciascuna domanda e ha la possibilità di modificare prima della consegna definiƟva le
risposte aƩribuite.

Modalità di iscrizione
La prova è facoltaƟva. Il suo svolgimento è previsto nei mesi di seƩembre e oƩobre. È necessario
iscriversi on-line, seguendo le indicazioni contenute nell’avviso pubblicato on-line.

Riconoscimento
La  prova,  sostenuta  con  regolarità  nei  3  anni  di  corso,  permeƩe  di  acquisire  1  CFU.  La
partecipazione  va  documentata  sul  REGISTRO  DELLE  ATTIVITÀ  A  SCELTA  DELLO  STUDENTE  E
SEMINARI (pag.3).
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Aƫvità di peer tutoring 

Presentazione
Durante il  3°  anno di  corso gli  studenƟ sono chiamaƟ a  svolgere aƫvità di  peer  tutoring,  nei
confronƟ degli studenƟ del 1° anno. Ciò si esplica, in parƟcolare, nella preparazione e conduzione
dei laboratori professionali ed esercitazioni: Misurazione dei parametri vitali, Rifacimento del leƩo
e Igiene delle mani.

Obieƫvo
 Sviluppare  capacità  di  condurre  uno  studente  nell’acquisizione  di  specifiche  tecniche

assistenziali e di fornire feedback, secondo la metodologia del peer tutoring
 Sviluppare capacità comunicaƟve e di collaborazione

Impegno richiesto
 Partecipazione aƫva alle sessioni tutoriali in preparazione ai laboratori
 Conduzione dei tre laboratori con supervisione dei tutor universitari

Modalità di iscrizione
Tale aƫvità è prevista per tuƫ gli studenƟ del 3° anno.

Riconoscimento
Il numero di CFU riconosciuƟ verrà calcolato in base al numero di ore dedicate a tale aƫvità 
(preparazione e ripeƟzioni di presenza), documentate sul REGISTRO DELLE ATTIVITÀ A SCELTA 
DELLO STUDENTE E SEMINARI (pag.4).
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Partecipazione al progeƩo Florence Network

Presentazione
Il progeƩo Florence Network è nato nel 1995 a Groninga (Paese Bassi) e comprende 37 Università
di 18 Paesi Europei. Per l’Italia la rappresentanza è data dalle Università di Verona e Udine.
L’obieƫvo è promuovere lo sviluppo della formazione dell’InfermierisƟca ed Ostetricia in Europa,
in parƟcolare sviluppando progeƫ di formazione internazionali e favorendo gli scambi tra studenƟ
e docenƟ. Altri obieƫvi sono: 

 favorire la condivisione e scambio di buone praƟche nell'insegnamento durante il meeƟng
annuale

 confrontare i curricula e migliorare la qualità della formazione infermierisƟca e ostetrica 
 cooperare nella ricerca infermierisƟca e ostetrica
 partecipare alla realizzazione della dichiarazione di Bologna in Europa

Obieƫvi
 Conoscere i sistemi formaƟvi e i percorsi universitari dell’InfermierisƟca a livello europeo 
 Sviluppare capacità relazionali e di collaborazione con i pari e con docenƟ delle altre sedi

universitarie europee

DesƟnatari
StudenƟ del 2° anno di corso che abbiano una buona conoscenza dell’inglese (comprensione e
parlato “sociale”). 

Criteri di selezione
 Conoscenza lingua inglese 
 Curriculum  accademico  (numero  di  esami  superaƟ e  media  matemaƟca,  valutazione

dell’esame di Ɵrocinio) 

Impegno richiesto
 Partecipazione al MeeƟng Annuale
 Accoglimento e supporto agli studenƟ Erasmus
 Collaborazione  con il  Corso  di  Laurea  (traduzione di  materiale  didaƫco,  presentazione

dell’esperienza ai compagni, stesura del verbale del meeƟng) 

Riconoscimento
Verranno  riconosciuƟ 2CFU  (24  ore)  di  aƫvità  a  scelta  dello  studente  per  ogni  anno  di
partecipazione. La partecipazione va documentata sul REGISTRO DELLE ATTIVITÀ A SCELTA DELLO
STUDENTE E SEMINARI (pag.5).

Accoglimento studenƟ Erasmus- Buddy
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Presentazione
L’Università di Verona, partecipando al programma Europeo di mobilità internazionale Erasmus+,
accoglie studenƟ (incoming) provenienƟ da vari paesi europei, in parƟcolare per la frequenza del
Ɵrocinio clinico, per un periodo minimo di 3 mesi.  Al fine di favorire il loro soggiorno, il Corso di
Laurea propone agli studenƟ un progeƩo di accoglienza e supporto.

Obieƫvi
 Favorire il confronto e lo scambio con studenƟ provenienƟ da diverse università europee
 Sviluppare  capacità  relazionali  e  di  collaborazione  con  studenƟ provenienƟ da  diverse

università europee

DesƟnatari
StudenƟ che abbiano una buona conoscenza dell’inglese (comprensione e parlato “sociale”) e che
si rendano disponibili a favorire l’inserimento e supportare gli studenƟ incoming durante tuƩo il
periodo di permanenza. 

Impegno richiesto
 Aƫvare un contaƩo con lo studente incoming prima dell’arrivo su indicazione del tutor

referente, per fornire informazioni uƟli rispeƩo all’arrivo e all’accoglienza presso la sede
universitaria 

 Mantenere i contaƫ e la disponibilità a supportare lo studente incoming durante l’intera
permanenza 

 Favorire l’inserimento dello studente incoming nel contesto universitario e a livello sociale

Riconoscimento
Il  numero di  CFU riconosciuƟ verrà calcolato in base al numero di ore dedicate a tale aƫvità,
documentate  sul  REGISTRO DELLE  ATTIVITÀ A SCELTA DELLO  STUDENTE E  SEMINARI (pag.5),
firmate dal tutor referente del ProgeƩo Erasmus.

Organizzazione e partecipazione ad evenƟ in collaborazione con il Corso di Laurea

Presentazione
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Il  Corso  di  Laurea,  in  collaborazione  con  l’Azienda  ULSS8  Berica,  propone  annualmente  agli
studenƟ la collaborazione per l’organizzazione e la partecipazione ad evenƟ volƟ a promuovere e
valorizzare la  figura dell’infermiere (es.  Giornata Internazionale dell’Infermiere),  la  promozione
della salute (es.  Giornata per la  salute della donna- progeƩo Onda) e la cultura della presa in
carico.  

Obieƫvi
In base alle specifiche aƫvità proposte.

DesƟnatari
StudenƟ dei 3 anni. 
In base al Ɵpo di evento potrebbero essere definiƟ dei criteri di selezione.

Impegno richiesto
Collaborazione aƫva con il Corso di Laurea per la realizzazione delle aƫvità proposte.

Riconoscimento
Il  numero di  CFU riconosciuƟ verrà calcolato in base al numero di ore dedicate a tale aƫvità,
documentate sul  REGISTRO DELLE ATTIVITÀ A SCELTA DELLO STUDENTE E SEMINARI (pag.6) e
firmate dal referente organizzatore dell’evento.

Partecipazione a progeƫ di ricerca/miglioramento promossi dall’Azienda ULSS8 o
dall’Università
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Presentazione
Il Corso di Laurea propone agli studenƟ la possibilità di partecipare ad alcuni progeƫ di ricerca e di
miglioramento (es. studio di prevalenza sulle ICPA, realizzazione materiale informaƟvo/ 
educaƟvo..), promossi dall’Azienda ULSS8 Berica o dall’Università di Verona.  

Obieƫvi
 Sperimentare alcune delle fasi di un protocollo di ricerca, come la rilevazione, l’inserimento

e l’analisi dei daƟ 
 Approfondire il proprio background sugli specifici temi affrontaƟ
 Affiancare i professionisƟ esperƟ in aƫvità finalizzate al miglioramento dell’assistenza

DesƟnatari
StudenƟ dei 3 anni. 
In base al Ɵpo di progeƩo potrebbero essere definiƟ dei criteri di selezione.

Impegno richiesto
Collaborazione aƫva con il gruppo di ricerca/ lavoro per la realizzazione delle aƫvità proposte.

Riconoscimento
Il  numero di  CFU riconosciuƟ verrà calcolato in base al numero di ore dedicate a tale aƫvità,
documentate sul  REGISTRO DELLE ATTIVITÀ A SCELTA DELLO STUDENTE E SEMINARI (pag.6) e
firmate dal referente.

Partecipazione a Convegni, Workshop e Corsi di aggiornamento professionale

Presentazione
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Lo  studente  ha  la  possibilità  di  approfondire  temaƟche  di  interesse  clinico  assistenziale,
partecipando a evenƟ organizzaƟ da enƟ esterni al Corso di Laurea.
Queste aƫvità possono essere:

- segnalate dal corso di Laurea:  tramite esposizione in bacheca della locandina dell’evento e
delle relaƟve modalità di iscrizione;

- proposte dallo studente: tramite richiesta di colloquio con il  tutor referente d’anno, nel
quale lo studente dovrà presentare il programma del corso e precisare le moƟvazioni alla
richiesta di partecipazione (che non dovrà essere concomitante con le aƫvità didaƫche).

Obieƫvi
La partecipazione a  quesƟ evenƟ mira  ad  aggiornare  conoscenze  e  competenze  professionali,
streƩamente connesse all'innovazione assistenziale, tecnologica, organizzaƟva o del mercato del
lavoro.

DesƟnatari
StudenƟ del 2° e 3° anno di corso.

Impegno richiesto
Partecipazione per l’intera durata del corso. Per i corsi arƟcolaƟ in più giornate verrà riconosciuta
l’aƫvità se la frequenza è almeno del 75%. 

Modalità di iscrizione
Per  gli  evenƟ segnalaƟ dal  Corso di  Laurea  verrà  specificata  la  modalità  di  iscrizione (tramite
segreteria organizzaƟva o comunicazione al tutor referente). 
Per gli evenƟ proposƟ dallo studente, i contaƫ con la segreteria organizzaƟva dell’evento saranno
a carico dello studente,  dopo aver oƩenuto parere favorevole alla partecipazione da parte del
Corso di Laurea.

Riconoscimento
Il numero di CFU riconosciuƟ (massimo 2 CFU), verrà calcolato in base al numero di ore dedicate a
tale aƫvità, documentate sul REGISTRO DELLE ATTIVITÀ A SCELTA DELLO STUDENTE E SEMINARI
(pag.7), con autocerƟficazione debitamente compilata e firmata.

Frequenza presso i servizi dell’Azienda ULSS 8 Berica

Presentazione
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Il Corso di Laurea, in collaborazione con l’Azienda ULSS8 Berica, propone agli studenƟ nel 3° anno
di  corso,  la  frequenza  presso alcuni  servizi  per  brevi  esperienze osservaƟve in  specifiche aree
clinico-assistenziali. 
In parƟcolare i servizi coinvolƟ sono:

 ambulatorio PICC/ Midline (inserimento e gesƟone cateteri venosi di Ɵpo PICC e Midline)
 ambulatori di allergologia, cardiologia e dermatologia presso il Poliambulatorio Santa Lucia 
 servizio di Malaƫe Endocrine, del ricambio e della nutrizione (Centro AnƟdiabeƟco)
 gruppo Operatorio 
 servizi  dell’area nefrologica  (Centro di  Emodialisi,  Centro di  Dialisi  Peritoneale e Centro

TrapianƟ)

Obieƫvi- Impegno richiesto - Modalità di iscrizione
Durante il 2° semestre del 3° anno verrà organizzato un incontro finalizzato a fornire agli studenƟ 
tuƩe le informazioni relaƟve a questa aƫvità (periodi, modalità di aƫvazione, referenƟ dei 
servizi), riportate in un fascicolo che verrà poi consegnato allo studente.  

Riconoscimento
Il numero di CFU riconosciuƟ verrà calcolato in base al numero di ore dedicate a tale aƫvità, 
documentate sul REGISTRO DELLE ATTIVITÀ A SCELTA DELLO STUDENTE E SEMINARI (pag.8), con 
firma del referente del servizio frequentato.
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